\ PREFEITURA DE
§ij SAO GONGALO

DO AMARANTE

/" CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

LEIN® 1.646 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a atualizagdo do salario minimo no &mbito do
Municipio de S&o Gongalo do Amarante/CE, e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, no uso de suas atribuigdes constitucionais
e legais, faz saber que o Plenario aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica atualizado, a partir de 1° de janeiro de 2022, o valor do salario minimo para R$ 1.212,00 (um mil,
duzentos e doze reais) no ambito do Municipio de S&o Gongalo do Amarante.

Paragrafo Unico. Tendo em vista o disposto no caput, o valor diario do salario minimo correspondera a R$ 40,40
(quarenta reais e quarenta centavos) e o valor horéario, a R$ 5,51 (cinco reais e cinquenta e um centavos).

Art. 2°. A atualizagéo do salario minimo prevista nesta Lei se aplica aos beneficios custeados pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Gongalo do Amarante.

Art. 3°. Esta Lei tera efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE, GABINETE DO
PREFEITO, EM 08 DE FEVEREIRO DE 2022.

ELO FERRE
Prefeito Municipal de Sdo Gongalo do Amarante

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante — Estado do Ceara Rua Ivete Alcantara, n° 120 — CEP: 62.670-000 — Sio
Gongalo do Amarante — CE Fone/Fax: (85) 3315-4180 — CNPJ n® 07.533.656/0001-19 — CGF 06.920.237-0 E-mail:
prefeituramunicipal@pmsga.com.br — Site: http://wwiv.saogoncalodoamarante.ce.gov. br/




il SAO GONCALO

&y DO AMARANTE

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
EDITAL DE PUBLICAGAO N° 001.08.02/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/CE, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere o art. 28, inciso X, da Constituigio Estadual do Cear, e Lei
Municipal n® 652/2000, de 08 de fevereiro de 2000, RESOLVE publicar mediante afixag&o no rol de
entrada do predio da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, sita na Rua Ivete Alcantara,
n° 120, a LEI MUNICIPAL N° 1.646 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022, nesta mesma data.

PUBLIQUE-SE.
DIVULGUE-SE.

CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante — Estado do Ceara Rua Ivete Alcantara, n® 120 — CEP: 62.670-000 — Sio
Gongalo do Amarante — CE Fone/Fax: (85) 3315-4180 — CNPJ n° 07.533.656/0001-19 — CGF 06.920.237-0 E-mail:

prefeituramunicipal@pmsga.com.br — Site: hup://wwyv.saogoncalodoamarante.ce.gov. br/
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
ANEXO |
QUADRO A
QUADRO DE PESSOAL — CARGOS EFETIVOS - REFERENCIAS INICIAIS
CARGO SIMBOLO VEN&@ENTO % REAJUSTE
1 |Agente Administrativo ADO-IlI R$ 1.212,00 10,18%
2 [Almoxarife ADO-II R$ 1.218,92 10,18%
3 |Atendente de Enfermagem ' ADO-V R$ 1.212,00 10,18%
4 |Auxiliar de Enfermagem ADO-IV R$ 1.212,00 10,18%
5 |Auxiliar de Laboratério ADO-IV R$ 1.212,00 10,18%
6 |Auxiliar de Servigos Gerais ATA-Il R$ 1.212,00 10,18%
7 |Auxiliar em Salde Bucal - ASB ' ADO-V R$ 1.212,00 10,18%
8 |Bombeiro Hidraulico i ATA-II R$ 1.212,00 10,18%
9 |Citotécnico ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
10 [Cozinheiro ATA-I| R$ 1.212,00 10,18%
11 |Digitador ADO-II R$ 1.212,00 10,18%
12 |Eletricista ATA-II R$ 1.212,00 10,18%
13 |Fiscal de Vigilancia a Saude ADO-II R$ 1.212,00 10,18%
14 |Marceneiro ATA- R$ 1.212,00 10,18%
15 |Motorista ATA-III R$ 1.226,61 10,18%
16 |Regente de Ensino* MAG-V R$ 1.212,00 10,18%
17 _|Técnico em Agropecuaria ADO-IX R$ 1.262,30 10,18%
18 |Técnico em Contabilidade ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
19 |Técnico em Edificacdes ' ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
20 [Técnico em Enfermagem ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
21 [Técnico em Laboratério ' ADO-II R$ 1.212,00 10,18%
22 |Técnico em Radiologia ADO-II 'R$ 1.212,00 10,18%
23 |Técnico em Saneamento ADO-Il R$ 1.212,00 10,18%
24 |Técnico em Satide Bucal - TSB ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
25 |Técnico em Turismo ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
26 |Telefonista ADO-V R$ 1.212,00 10,18%
27 |Topografo ' ADO-| R$ 1.218,92 10,18%
28 |Tratorista ATA-II R_$ 1.212,00 10,18%

* CARGO EM EXTINGAO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

QUADRO C
QUADRO DE PESSOAL - CARGO EM COMISSAOQ
VALOR UNITARIO TOTAL %
CARGO EM COMISSAO SIMBOLO T —EPR. UNITARIO |REAJUSTE
ASSESSOR COMUNITARIO DAS-5 | RS 517,26 | R$ 778,72 | R$ 1.293,98 | 10.,18%
ASSESSOR DE ANALISE DE CREDITO DAS-5 | R§ 517,26 | R$ 77672 | R$ 120398 | 10,18%
ASSESSOR DE IMPRENSA DAS5 | R$ 517,26 | R$ 776,72 | R$ 1.293,98 | 10,18%
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO DAS-5 | R$ 517,26 |R$ 776,72 | R$ 120398 | 10,18%
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO, COORDENAGAO E AVALIAGAO DAS5 | R$ 517,26 |R$ 776,72 | RS 1.203,98 | 10,18%
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E MANUTENGAO DAS5 |R$ 517,26 | R$ 776,72 | R$ 1.203,98 | 10,18%
OUVIDOR DAS.5 | R§ 517,26 | R$ 776,72 | R$ 1.293,98 [ 10,18%
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS DASS | R§ 51563 | R$ 762,02 | R$ 1.277,65| 10,18%
CHEFE DA DIVISAO DE OBRAS E MANUTENGCAO DAS6 | R$ 51563 | RS 762,03 | R$ 1.277,66 | 10,18%
COORDENADOR ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE CONTROLE INTERNO| DAS-6 |R$ 51563 | R$ 762,03 | R$ 1.277,66 10,18%
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO “DAS-6 | R 51563 | R$ 762,03 | RS 1.277,66 | 10,18%
COORDENADOR DA ATENGAO SECUNDARIA E TERCIARIA DAS6 | RS 515,63 | R$ 762,03 | R$ 1.277,86 | 10,18%
COORDENADOR DA JUVENTUDE, ESPORTE E CULTURA DAS-6 | RS 515,83 | R$ 762,03 | R$ 1.277,66 | 10,18%
COORDENADOR DAS ACOES BASICAS T DAS®|.Rs 51563 | R§ 762,03 | R$ 1.277,66 | 10,18%
COORDENADOR DE AREA “DAS-6 | R$ 61563 | RS 762,03 | R$ 1.277,66 | 10.18%
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VALOR UNITARIO TOTAL %
CARGO EM COMISSAO SIMBOLO T e UNITARIO |REAJUSTE
CHEFE DA MANUTENCAOQ E FISCALIZACAO DA REDE DESP |R$ 452,33 | R$ 776,64 | R 1.22897 10,18%
CHEFE DA SERRARIA DESP | R$ 489,89 [ R$ 739,09 [ R$ 1.22898 | 10,18%
CHEFE DO GRUPO INFANTO-JUVENIL DESP |R$ 489,80 | R$ 739,09 | R$ 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DO CEMITERIO DESP |R$ 489,80 | R$ 739,09 | R$ 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR DE AGENTES DA VIGILANCIA DA SAUDE DESP | RS 489,89 | R$ 739,00 | R$ 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR DE POSTO DESP | R$ 442,04 | R$ 803,84 [ R$ 1.24588 | 10,18%
COORDENADOR DISTRITAL | DESP | R$ 53596 | R$ 693,01 | R$ 1.22897 | 10,18%
COORDENADOR DISTRITAL Il DESP | R$ 51547 | R$ 713,49 | R$ 1.228,96 | 10,18%
COORDENADOR DISTRITAL Ill DESP | R$ 506,95 | R$ 722,03 | R$ 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR DISTRITAL IV DESP | R$ 489,80 | R$ 739,00 | RS 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR DISTRITAL V DESP | R$ 489,89 | R$ 739,09 | R$ 1.228,98 | 10,18%
COORDENADOR DO PETI DESP | R$ 489,52 | R$ 722,86 | R$ 1.212,39 | 10,18%
COORDENADOR DO POLO DE ATENDIMENTO DESP | R$ 316,56 | R$ 990,47 | R$ 1.307,03 | 10,18%
INSTRUTOR DE ARTES PLASTICAS E CENICAS DESP | R$ 29504 | R$ 95847 | R$ 1.253,51| 10,18%
INSTRUTOR DE CAPOEIRA DESP | R$ 196,31 | R$ 1.032,68 | R$ 1.228,99 | 10,18%
INSTRUTOR DE DANGA DESP | R$ 489,89 |R$ 739,00 | R$ 1.228,98 | 10,18%
INSTRUTOR DE MUSICA DESP | R$ 489,80 |R$ 739,09 | R$ 1.228,98 | 10,18%
INSTRUTOR DE XADREZ “_DESP [R$ 196,31 | R§ 1.027,66 | R$ 122397 | 10,18%
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
QUADRO E
QUADRO DE PESSOAL - CARGO EM COMISSAO
VALOR UNITARIO TOTAL %
CARGO EM COMISSAQ siMBOLO e, T UNITARIO | REAJUSTE

ASSISTENTE DO CONSELHO DAS7 | RS 578,44 | R$ 650,75 [ R$ 1.220,19 | 10,18%
ggt&égglgE DEPART. DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIAE DAS7 |Rs 57844 |Rs 65075 | R$ 122919 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DAS-7 | R$ 578,44 |R$ 650,75 [ R$ 1.22919| 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DAS7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS DAS.7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E PECUARIA DAS-7 | R& 578,44 | R$ 650,75 [ R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO DAS-7 | RS 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONSERVAGAQO DAS-7 |R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CULTURA DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.229,19 [ 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTQ DE EDUCACAQ DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE DAS-7 | R$ 578,44 |R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
g&ggggwgigggﬁsﬁrgmsmo DE GERAGAO DE EMPREGO, RENDAE | a7 |Rs 57844 | R$ 650,76 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE OBRAS DAS-7 |R$ 67844 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-7 | R$ 578,44 |R$ 650,75 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROJETOS DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,76 | R$ 1.220,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA DAS-7 | R$  678.44 | R$ 650,75 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DAS7 |R$ 57844 |R$ 650,75 | R$ 1.22919| 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS DAS7 | R$ 57844 |R$ 650,75 | R$ 1.220,19| 10,18%
e ERODOVIARIO | pag7 Rs 57844 |Rs 65075 | RS 122919 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DAS-7 | RS 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.229,19 | 10,18%
DIRETOR DE DEPARTAMENTO TECNICO DE SERVIGOS DE SAUDE DAS-7 | R$ 578,44 | R$ 650,75 | R$ 1.220,19 | 10,18%
ggggséﬁcﬂwsm DE SISTEMA DE REFERENCIA E CONTRA- bAS-S |Rs 57844 |Rs 643,52 | Rs 122108 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DA BOLSA FAMILIA DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.22196 | 10,18%
\CJEE%ER I[:\E DIVISAO DE FISCALIZAGAO, ADMINISTRAGAO, CADASTROE | agg |Rs 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE AGAO DAS UNIDADES BASICAS DO PSF DAS-8 | RS 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DAS-8 | R$ 678,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
gggsﬁc DE DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS - DRSS |Rs 57844 |Rs 64352 | RS 122188 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE AGRICULTURA DAS-8 | R$ 578,44 |R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10.18%
CHEFE DE DIVISAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 [R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DAS-8 | R§ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO AO CREDITO DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,98 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ARTES PLASTICAS E LITERATURA DAS8 |R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,98 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA DAGB | RS 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.22196 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR DAS-B | RS 578,44 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA DAS-8 | RS 678,44 | RS 64352 | R$ 122196 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ATENCAO AO USUARIO DAS-8 | RS 578,44 | R$ 643,62 | R$ 1.221,96 10,18%
GEFE DE DNVISAD OF BENEFICIOS ASSISTENCINSEGESTAODOS | pasg |Rs oo |Rs o402 |6 12210 | To.o
CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO TECNICO MULTIFINALITARIO DAS8 | R$ 678,44 | R$ 643,52 [R$ 122106 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE CICLISMO E ATLETISMO ' DAS.8 | R§ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAQO DE CONSERVAGAO AMBIENTAL DAS.8 | RS 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE DE ENDEMIAS DAG.8 | RS 678,44 | Rs 643,52 | R$ 122198 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE DANGAS REGIONAIS E ARTESANATO DAS.8 | R® 578,44 | R$ 643,52 [R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAQO DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA DAS® |R$  578.44 | R$ 64352 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO DASB |Ré 578,44 | R$ 643,62 | RS 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE DIVULGAGAOQ E PROMOGAQ DE EVENTOS DAS-8 | RS 578,44 | R$ 643,52 [R$ 1.22196 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE EDUCAGAO DE TRANSITO E TRANSPORTES DASE | RS 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,86 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE ENGENHARIA SINALIZAGAQ, ESTUDOS DE

TRQNSPORTES £ ANALISE E CONTROLE DE ESTATISTICAS DE DAS8 |R$ 57844 |R$ 64352 |R$ 1.22198| 10,18%
TRANSITO

CHEFE DE DIVISAO DE ESCRITURAGAO ESCOLAR DASS | R$ 578,44 | R$ 64352 [ R§ 122106 | 1018%
CHEFE DE DIVISAO DE EXECUCAQ DAS-8 | RS 578,44 | R$ 643,52 | R§ 1.221,96 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE FINANGAS DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 |  10,18%
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CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS DAS8 |R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE FUTEBOL DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE FUTSAL DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE INFORMATICA E ESTATISTICA DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 [R$ 1.221,86 [ 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENGAO DAS-8 | R 578,44 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE MUSICA DAS-8 | RS 578,44 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS E SANEAMENTO DAS8 | R$ 578,44 | R§ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE PARTICIPACAO COMUNITARIA DAS-8 | R$ 57844 | R$ 643,52 | R$ 1.221,08 | 10.18%
CHEFE DE DIVISAO DE PECUARIA DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE PESQUISAS E INFORMAGOES TURISTICAS DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
EQEESIEEDMSAO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO E PROJETOS | Lacs |Rs 57844 | R$ 643,52 | RS 1.221,88 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO URBANO DAS-8 | R$ 678,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE PROTAGONISMO JUVENIL DAS8 | R$ 578,44 | RS 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
L PROTECAD SPEIALESHEGIRLEDE ALTA DAS-8 |RS 67844 |Rs 643,52 | RS 122108 | 10,18%
ggiFPEL ED)E(EI g)\\g?o OE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA DASS | RS 57844 |Rs 643,52 | R$ 122196 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE PROTOCOLO DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS GERAIS DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 [ 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE URBANISMO DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 [R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE VIGILANCIA E DEFESA SOCIAL DAS8 | RS 57844 | R$ 643,52 | R$ 1.221,86 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DAS-8 | R 57844 | R$ 643,52 [ R$ 1.221,06 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DE VOLEI DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DO ALMOXARIFADO DAS-8 | R$ 578,44 | R$ 643,52 | R$ 1.221,96 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO DO CENTRO DE E AO

AD0Ls 08 WALTER RAMOS DE A RAGIS & NOGLED SUPLETIVO DASS: [RS .SToas| R edSkz) RA 122lee | A0iew
CHEFE DE DIVISAO FINANCEIRA DAS-8 | R$ 578,44 |R$ 643,52 | R$ 1.221,86 | 10,18%
CHEFE DE DIVISAO TECNICA DAS-8 | R$ 578,44 |R$ 643,52 [ R$ 1.221,96 | 10,18%
SUPERVISOR PEDAGOGICO T DAS-9 |R$ 578,44 | R$ 636,20 [ R$ 1.21473 | 10,18%
ASSISTENTE DE GABINETE | DAS-10 |R$ 60471 |R$ 657,61 [ R 1.262,32 | 10,18%
ASSISTENTE DE LEITURA DAS-10 | R§ 604,71 | R$ 657,61 | R$ 1.262,32 | 10,18%
ASSISTENTE TECNICO DO CONSELHO ‘ DAS-10 | R$ 604,71 |R$ 657,61 | R$ 1.262,32 | 10,18%
COORDENADOR DE PROJETOS | DAS-10 | R$ 604,71 |R$ 657,61 |R§ 1.262,32 | 10,18%
COORDENADOR DE PROJETOS I o DAS-11 | R$ 604,88 | R$ 650,21 | R$ 1.25509 | 10,18%
ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO Il i DAS-12 | R$ 604,99 | R$ 650,21 [R$ 1.26520 | 10.18%
ASSISTENTE DE GABINETE Il DAS.12 | R 604,99 | R$ 650,21 [ R$ 1.25620 | 10,18%
COORDENADOR DE PROJETOS Il DAS.12 |R$ 604,99 |R$ 650,21 [ R$ 1.25520 | 10,18%
COORDENADOR REGIONAL Il DAS-12 | RS 604,99 | R$ 650,21 | R$ 1.266,20 | 10,18%
ENCARREGADO LIMPEZA PUBLICA DAS-12 | RS 604,99 | R§ 650,21 | R$ 1.26520 | 10,18%
PROFESSOR SUBSTITUTO |l DAS-12 | R$ 604,99 |R§ 650,21 | R$ 1.266,20 | 10.18%

do Municipio de S&0 Gongalo doAmarante




TABELAS DE VENCIMENTOS

| - PARTE ESPECIAL, PROVISORIA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

ANEXO Il

APROVADO

EM:; :

EM REGIME DE URGENCIA

Ailson Férreira Frota Filho
Presidente - CMSGA

Abrangéncia:

Rege

n_te de Ensino

Intersticios: Horizontal 0%

Vertical 0%

Classe

REFERENCIAS

1

A

1212,00

—

Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo Operacional - ADO |

Abrangéncia:

Citotécnico, Técnico em Contabllidade, Técnico em Edificagdes, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Satde Bucal, Técnico em Turismo e Topografo.

Interticios: Horizontal 2% Vertical 5%
REFERENCIAS
Classe 7 5 3 7 5
A 1218,92 1243,30 1268,16 1293,53 131940
6 7 8 9 10
B 1385,37 1413,08 1441,34 1470,16 1499,57
11 12 ' 13 ' 14 15
c 1574,565 1606,04 1638,16 1670,92 1704,34

[ Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo Operacional - ADO Il

Abrangéncia:

Digitador, Técnico em Laboratério, Técnico em Radiologia e Técnico em Saneamento.

Interticios: Horizontal 2%

Vertical 5%

REFERENCIAS
Classe 7 5 3 3 5
A 1212,00 1236,24 1260,98 1286,18 1311,91
6 7 ' 8 9 ' 10
B 1377,50 1405,05 1433,15 1461,82 1491,05
11 12 13 14 15
C 1565,61 1596,92 1628,86 1661,43] 1694,66




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO AMARANTE

APROVADO EM REGIME DE URGENCIA

EM;

Allson Ferreira Frota Filho
Presidente - CMS

[ Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO lll |

Abrangéncia:

Agente Administrativo, Aimoxarife, Fiscal de Vigilancia a Saude

Intersticios: Horizontal 2% Vertical 5%
REFERENCIAS

Classe 7 5 3 7 5
A 1212,00 1236,24 1260,96 1286,18 1311,91

6 7 8 9 10
B 1377,50 1405,05 1433,15 1461,82 1491,05

11 12 13 14 15
C 1565,61 1596,92 1628,86 1661,43 1694,66

[ Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO IV |

Abrangéncia:

Auxlliar de Enfermagem e Auxiliar de Laboratério

Interticios: Horizontal 2%

Vertical 5%

REFERENCIAS
Classe ] 5 3 i 5
A 1212,00 1236,24 1260,06 1286,18 1311,91
6 7 8 9 10
B 1377,50 1405,05 1433,15 1461,82 1491,05
11 12 13 ' 14 15
c 1565,61 1596,92 1628,86 1661,43 1694,66

Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO V |

Abrangéncia:

Auxiliar em Satde Bucal, Atendente de Enfermagem, Telefonista,

Interticios: Horizontal 2%

Vertical 5%

REFERENCIAS
Classe 3 > 3 7 5
A 1212,00 1236,24 1260,96 1286,18 1311,91
6 7 8 9 10
B 1377,50 1405,05 1433,15 1461,82 1491,05
11 12 13 14 15
C 1665,61 1596,92 1628,86 1661,43 1694,66

(sl

GA



APRO

EM. VADQ M REGIME DE URGENCIA

Ailson Ferreira Frot. -
Presidente - CMggﬂ.'c’

ESTADO DO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE

| Categoria Ocupacional: Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO VIII B

Abrangéncia:

Técnico em Agropecuaria

Interticios: Horizontal 2% Vertical 5%

REFERENCIAS
Classe 3 5 3 3 7 3
A 1262,30 1287,55 1313,30 1339,56 1366,35
6 7 8 9 10
B 1434,67 1463,37 1492 63 1522,49 1552,93
11 12 13 14 15
C 1630,58 1663,19 1696,46 1730,39 1764,99
I Categoria Ocupacional: - Atividades Auxiliares - ATA | B
Abrangéncia:
Aucxiliar de Servigos Gerais, Bombeiro Hidraulico,
Cozinheiro, Eletricista, Marceneiro e Tratorista
Intersticios: Horizontal 2% Vertical 5%
REFERENCIAS
Classe r 5 3 ) 5
A 1212,00 1236,24 1260,96 1286,18 1311,91
6 7 8 9 10
B 1377,50 1405,05 1433,15 1461,82 1491,05
11 12 13 14 15
C 1565,61 1596,92 1628,86 1661,43 1694,66
| Categoria Ocupacional: - Atividades Auxiliares - ATA I B
Abrangéncia:
Motorista.
Intersticios; Horizontal 2% Vertical 5%
REFERENCIAS
Classe 7 5 3 i 5
A 1226,61 1251,14 1276,17 1301,69 1327,72
6 7 8 9 10
B 1394,11 1421,99 1450,43 1479,44 1509,03
11 ' 12 13 14 15
C 1584,48 1616,17 1648,49 1681,46 1715,09

Prefeito do Municipio de S&o|Gonga

o Amarante




