S30 Goncalo
do Amarante

PREFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade
LEI N° 980/2009, de 22 de junho de 2009.

CRIA NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
PARA INGRESSO NO SERVICO
PUBLICO  MUNICIPAL  MEDIANTE
CONCURSO PUBLICO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE.

Fago saber que a Camara Municipal de S3o0 Gongalo do Amarante
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. - Ficam criados no Quadro de Pessoal do poder Executivo
Municipal os cargos de provimento efetivo previstos no Anexo |, parte
integrante desta Lei.

Art. 2°. — Os vencimentos dos cargos previstos no Anexo | desta Lei
séo os constantes da Tabela de Vencimentos contida no Anexo I, parte
integrante desta Lei.

§ 1°. — O Anexo | traz também o requisito de escolaridade e

qualificacio exigida, além da quantidade de cargos criados e a carga horaria
semanal.

§ 2°. — Os valores constantes no Anexo |l desta lei sdo referentes ao
vencimento, sobre o qual incide as gratificacbes, adicionais e demais
vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Art. 3°. - Os cargos de que trata o artigo primeiro serdo providos
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, ja feito ou ainda
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i proe ﬁFaragrafo Unico - As atribui¢cbes estdo estabelecidas no Anexo I
desta Lei e constante do Plano de Cargos e Carreiras e Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério, algumas aqui modificadas.

Art. 4°. — A investidura nos cargos publicos criados nesta Lei é
permitida aos candidatos que comprovem preencher, dentre outros legalmente
exigidos no Edital do Concurso, os requisitos e regras constantes da Lei

Complementar n° 001/93, de 29 de abril de 1993 (Regime Juridico Estatutario
dos Servidores Municipais).

Art. 5°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE, aos 12 dias do més de junho do ano de 20. 9.
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? ""Sﬁ‘iﬂﬂ‘ﬂ‘é?oﬁ PESSOAL CARGOS S EFETIVOS - QUANTIDADE QUALIFICA(}AO

Nomenclatura do Cargo Quantldade - Quallflcagao Exigida

Agente de Combate de Endemias 10 Ensino fundamental/ Haver
concluido com aproveitamento,
curso introdutério de formagéo
inicial e continuada

Apreendedor de Animais 10 Alfabetizado

Assistente Social 10 3°.  Grau/SERVICO SOCIAL e
Registro Profissional

Auxiliar de Servigos Gerais 100 Alfabetizado

Bombeiro Hidraulico 05 Alfabetizado, acrescidos de curso

de formag&o profissional ou
conhecimentos préticos

Cozinheiro 10 Alfabetizado, acrescido de
conhecimentos préticos especificos,
ou curso ministrado por Servigo de
Aprendizagem ou instituicao
congénere/ Conhecimento e Prética

Eletricista 05 Ensino Fundamental/ Qualificagc&o
ou Curso de Eletricidade
Enfermeiro PSF 10 3°. Grau/ENFERMAGEM e Registro

Profissional/ Curso Introdutério do
Programa Saude da Familia, que
podera ser feito apdés nomeacéo,
desde que se
comprometa formalmente a fazé-lo,
sob pena de exoneragéo

Fiscal de Obras 05 Ensino Médio/Conhecimento Basico
de Informatica/ conhecimentos
especificos

Fiscal de Vigilancia a Saude 02 Ensino Médio/Conhecimento Basico
de Informatica

Guarda Civil Municipal 100 Ensino  Fundamental completo/

curso de formagéo

Médico PSF 10 3°.Grau/MEDICINA/ Curso
Introdutério do Programa Saude da
Familia, podendo ser feito apos
nomeacdo, desde que haja
compromisso formal para fazé-lo
sob pena de exoneragdo e Registro
Profissional

Odontélogo PSF 10 3°.Grau/ODONTOLOGIA/ Curso
Introdutério do Programa Saude da
Familia, podendo ser feito apés
nomeacao, desde que haja
compromisso formal para fazé-lo
sob pena de exoneragéo e Registro

Profissional

Pedagogo 05 3°. Grau/PEDAGOGIA e Registro
Profissional

Técnico em Agropecudria 10 Curso Técnico em Agropecudria em
nivel de Ensino Médio/ Registro
Profissional

Técnico em Enfermagem 10 Ensino Médio/Curso de Técnico em

Enfermagem/ Registro Profissional
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ANExadl -
5A HORARIA SEMANAL - VENCIME

CARGOS EFETIVOS - CA

Nomenclatura do Cargo Carga Horaria Vencimento
Semanal R$
Agente de Combate de Endemias 40h 465,00
Apreendedor de Animais 40h 465,00
Assistente Social 40h 1050,57
Auxiliar de Servigos Gerais 40h 465,00
Bombeiro Hidraulico 40h 465,00
Cozinheiro 40h 465,00
Eletricista 40h 465,00
Enfermeiro PSF 40h 1969,82
Fiscal de Obras 40h 476,46
Fiscal de Vigilancia a Saude 40h 476,46
Guarda Civil Municipal 40h 465,00
Médico PSF 40h 3939,64
Odontélogo PSF 40h 1969,82
Pedagogo 40h 1111,08
Técnico em Agropecudria 40h 574,08
Técnico em Enfermagem 40h 574,08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PILANQ DE CARREIRA E REMIINER CAN()

(" TITULO DO CARGOY FUNCAO: X GRUPO OCUPACIONAL:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS| Atividades de Apoio Administrativo Operacional
i CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
L ADO-1V A,BeC Referéncial al5s

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da satde no
combate as endemias e demais agravos a saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e supervisdo do Municipio.

TAREFAS DETALHADAS:

1 — Domiciliar diarias;

2 — Fazer pesquisa e destrui¢io dos focos larvarios;

3 — Borrifar ruas e terrenos baldios no controle do mosquito Aedes Aegypti;

4 — Coletar sangue de cies para exame de calazar;

5 — Eliminar cées positivos ao calazar;

6 — Capturar triatominios;

7 — Pulverizar unidades domiciliares positivas ao triatominio;

8 — participar de campanhas de vacina;

9 — preenchimento de relatérios de controle de endemias, realizando levantamentos
estatisticos necessarios para monitoria e avalia¢do das atividades;

10 — cumprir normas e procedimentos administrativos, assim como obedecer as regras de
biosseguranga.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Ensino Fundamental;
Aprovacdo em Concurso Publico;
Haver concluido com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada.

3

Prefeitura Municipal de S&o Gongalo do Amarante - Estado do Ceara )

Rua Ivete Alcantara, 120 - CEP 62670-000 - S&o Gongalo do Amarante - Ceara

Fone/Fax: 0%*85 3315 4100 - CNPJ 07.533.656/0001-19 - CGF 06.920.237-0
E-mail: prefeituramunicipal@pmsga.com.br - Site: WWW.pmsga.com.br



Sao Glo
do Amarante

PREFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ GONCALQ DQ AMARANTE
SECRETARLA DA ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO RE RECURSOS HUMANQS

PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

( TITULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL: )
APREENDEDCR DE ANIMAIS Atividades Auxiliares i
CATEGORIA FUNCIONAL : QLASSE )
ATA 11 ’ A, BeC Referéncia 1 a 15 )

DESCRICAO SUMARIA:

municipais e procedendo sua apreensio.

Realizar inspegdo diaria, verificando a permanéncia de animais nas vias ptiblicas, logradouros e estradas

TARFFEAS DFTAI HADAS:

- Proceder a apreensdo de animais nas vias publicas, utilizando procedimentos apropriados.
- Recolher os animais aos locais destinados a depositos dos mesmos.

- Notificar as apreensdes a autoridade competente.

- Alimentar os animais durante a permanéncia dos mesmos nos depésitos.

- Identificar os donos dos animais apreendidos e notificar a sua apreenséio, determinando prazo de
retirada do deposito, conforme legislagiio pertinente.

- Fazer a entrega dos animais aos seus donos, mediante liberagdo da autoridade competente.
- Notificar a autoridade competente os casos de moléstias dos animais apreendidos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado.
- Anrovacio em Concurso Phblico.
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PREFEFTURA MUNICIPAL DE S40 GONCALO
SECRETAREA DA ADMINISTRACAQ E FINANCAS
DEPARTAMENTQ DE RECURSOS HUMANOS

PLANQ DE CARGOS E SALARIOS
TITULO DO CARGO / FUNGAO: GRUPO FUNCIONAL:
ASSISTENTE SOCIAL Atividades de Nivel Superior
CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE:
ANS A, BeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGAO SUMARIA:

Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area de servigo
social nos diferentes setores da sociedade, visando contribuir para a solugfo de problemas sociais

TAREFAS DETAI HADAS:

- Elaborar, executar e avaliar pesquisas no &mbito do servigo social, visando ao conhecimento € a
analise dos problemas, ¢ da viabilidade social ¢ ao encaminhamento de agdes relacionadas a
questdes que emergem na pratica do servigo social e que se articula nos interesses da comunidade.

- realizar estudos de casos e emitir parecer sobre os fendmenos sociais que estdo a interferir nos
mesmos, sugerindo alternativas de encaminhamento para solugdo da problematica social, através
de entrevistas, relatos, contatos pessoais e/ou colaterais.

- Acompanhar, orientar, encaminhar individuos, grupos e populagdes para anélise de problemas
sociais, utilizando instrumental técnico adequado as diversas abordagens.

- Mobilizar individuos, grupos e comunidades para participar da elaborago e do controle de politica
social nas areas : Satde, habitagfo, educagfo, seguridade social, assisténcia social, trabalho,
movimentos sociais organizados e outros.

- Prestar assisténcia social a individuos e grupos das diversas instituigdes, bem como as
comunidades envolvidas com as problematicas social, atigindo menores, idosos, mulheres, doentes
e incapazes psicologica e fisicamente, mendigo, encarcerados, educando-os, trabalhadores,
desabrigados e emigrantres, visando garantir o direito de cidadania.

- Emitir pareceres como subsidio para instrugdo de processo judicial, penal, adminisrativo, e socal,
remanejamento, lotagéo, readaptagdo social, objetivando a conssegdo de licengas, beneficios
complementacdo de salarios, aposentadoris e outros.

- Prestar apoio a individuos e grupos, mediante técnicas de redugio de tensdes, leitura e analise dos
problemas pessoais € coletivos, tendo em vista a superagfo de situagdo conflitantes do cotidiano
decorrentes de alcoolismo, do desequilibrio emocional, dos problemas financeiros e outros.

- Mobilizar individuos, grupos e comunidades para participar da elaboragio e do controle dos
programas de politica social nas diversas areas saude, habitagdo e educagio, assisténcia social,
trabalho, movimentos sociais organizados e outros.

- Desempenhar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter formagéo de nivel superior em Servigo Social e registro profissional.
- Ser aprovado em Concurso Plblico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE
SECRETARIA D4 ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS
PLANCQ DE CARGOS E CARREIRAS

(" TITULO DO CARGO / FUNGAO: GRUPO )

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Atividades Auxiliares )

( CATEGORIA CLASSE )
ATA 10 A, BeC Referéncia 1 a 15

DESCRICAO SUMARIA:

Efetuar sob orientagdo da chefia imediata, servigos auxiliares de copa, jardinagem, lavanderia,
limpeza e conservag@o e capatazia.

TAREFAS DETALHADAS:

COPA

- Efetuar, sob orientacdo imediata, servigos de copa, preparando café, cha, sucos, sanduiches,
mingaus, vitaminas e outras refeigdes ligeiras.

- Lavar lougas, copos, garrafas, talheres e outros utensilios de copa, inclusive eletrodomésticos
usando material adequado, além de agua e sabdo a fim de assegurar uma higiene, limpeza e
conservacao.

- Manter o asseio das dependéncias da copa, limpando, guardando os utensilios nos devidos
lugares, retirando lougas quebradas e outros detritos, para manter a ordem e higiene do local.

- Efetuar o polimento de talheres, vasilhames metalicos e de outros utensilios da copa, mediante
uso de material adequado, para assegurar-lhes a conservagdo e bom aspecto.

- Servir café, cha, sucos, 4gua, lanche e pequenas refei¢des, nas diversas unidades da institui¢ao.

- Verificar diariamente o abastecimento dos refrigeradores, controlando os géneros alimenticios e
registrando as quantidades existentes, para proceder a renovagdo do estoque.

- Executar outras tarefas correlatas.

- JARDINAGEM

- Realizar trabalhos relativos a preparagdo do solo, tais como arar, adubar, irrigar e pulverizar
afim de realizar o plantio.

- Efetuar o plantio de sementes e mudas, colocando-a em covas ou canteiros para obter a
germinagao e enraizamento.

- Podar plantas, arvores e arbustos, observando as épocas proprias e usando as técnicas e
ferramentas adequadas.

- Efetuar adubagdo periddica nos canteiros de hortas, jardins e parques, para fertiliza-los e
desenvolvé-los.

- Zelar pela conservagdo dos canteiros, hortas e jardins.

- Controlar a aplicag@o de fertilizantes nos jardins, campos, canteiros e outros.

- Executar outras tarefas correlatas.

F
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TAREFAS DETALHADAS: (continuagéo)

LAVANDERIA

- Efetuar atividades de lavagem, secagem e passar a ferro pegas de roupas de cama, mesa e banho e
outras similares, através de processos manuais ou mecanicos.

- Receber, conferir e selecionar roupas em geral que se destinam a lavagem e secagem, efetuando
0s registros necessarios ao controle da lavanderia.

- Guardar as pegas passadas dobrando-as e arrumando-as adequadamente.

- Observar o funcionamento das maquinas lavadoras e secadoras, detectando defeitos e solicitando
reparos, afim de evitar prejuizos nos servigos.

- Zelar pela conservagdo e manutengdo dos objetos, utensilios e maquinas utilizados no processo de
lavagem e secagem e de passar a ferro.

- Solicitar substituigdo e reparo de maquinas, equipamentos e utensilios necessarios ao trabalho.

- Executar outras tarefas correlatas.

- LIMPEZA E CONSERVACAO

- Efetuar trabalhos de limpeza em geral, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias,
para manter suas condi¢des de higiene e conservagio.

- Remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os e
limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa
aparéncia.

- Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou encerando-os e passar
aspirador de po para retirar poeiras e detritos.

- Limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja embebidos em
agua e sabao ou outro material adequado.

- Limpar banheiros com 4agua e sabdo, detergentes e desinfetantes, reabastecendo de papel
higiénicos, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condi¢des de uso.

- Coletar lixos nos depositos, recolhendo-os em sacos plasticos, para deposita-lo na lixeira ou
incinerador.

- Auxiliar na remogdo ou arrumagdo de moveis ou utensilios, conduzindo-os com cuidado para
evitar quebra dos mesmos.

- Requisitar e manter sob sua guarda o material necessario a realizagdo das atividades de limpeza e
conservagdo do prédio, instalagdes e equipamentos.

- Executar outras tarefas correlatas.

CAPATAZIA

- Realizar a remogéo de lixos juntos pelas ruas publicas.

- Encaminhar os lixos juntos para o local apropriado, com a ajuda de veiculos motorizado ou de
tracdo animal.

- Descarregar veiculos, retirando os contetidos destes, e encaminhando-os aos locais apropriados,
indicados por encarregado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado
- Aprovagdo em Concurso Publico.
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SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
[ TITULO DO CARGO / FUNCAQ: GRUPO )
BOMBEIRO HIDRAULICO Atividades Auxiliares
CATEGORIA CLASSE )
| ATA 1T A, BeC Referéncia 1 a 15 )

DESCRIGAO SUMARIA:

Instalar e executar manutenc¢do preventiva e/ou corretiva, em instalagdes hidraulicas e pneumaticas;
supervisionando o funcionamento de compressores, trocando o 6leo dos mesmos; verificando o
funcionamento de sensores e boias de controle de alimentagdo; efetuando pequenos reparos em
torneiras, ralos, bombas e demais equipamentos da institui¢o.

TAREFAS DETALHADAS:

- Realizar servigos de montagem, ajustamento, instalagdo e reparo de encanamentos, tubulagdes e
outros condutos, utilizando materiais e equipamentos adequados, para possibilitar a condugdo de
agua, gas e outros similares.

- Tamponar as juntas, empregando material apropriado ou soldando-as para assegurar a eliminagio
de vazamento.

- Instalar e fixar lougas sanitarias, condutores e caixa d’agua, chuveiros elétricos ou a gas,
ferragens e outras partes componentes das instalagdes, utilizando prumo, ferramentas manuais e
outros dispositivos, para assegurar o seu funcionamento e utilizagio adequada.

- Montar e instalar registro e outros acessorios de canalizagio, trechos de tubos, fazendo as
conexdes recomendadas, para completar a instalagdo do sistema.

- Testar as canalizagOes, utilizando ar comprimido ou 4gua sobpressdo, para assegurar-se da
vedagdo de todo o sistema.

- Manter e conservar em condigdes de uso os equipamentos, ferramentas e materiais de trabalho.

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado, acrescidos de curso de formagao profissional ou conhecimentos praticos.
- Aprovacdo em Concurso Publico.

e
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SECRETARIA D4 ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS
PLANOQ DE CARGOS E CARREIRAS

-

( TITULO DO CARGO / FUNGAO: GRUPO )

COZINHEIRO Atividades Auxiliares

[ CATEGORIA CLASSE )

ATA 111 A, BeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGAO SUMARIA:

Realizar e organizar o servigo de cozinha, executando cardéapio, orientando e verificando as receitas,
zelando pela ordem e higiene local, para assegurar o bom atendimento aos comensais.

TAREFAS DETALHADAS:

- Executar o cardapio do dia, selecionando os pratos a serem servidos, observando o niimero de
comensais, para assegurar o atendimento dentro dos padrdes estabelecidos.

- Registrar géneros alimenticios, observando a quantidade e qualidade necessarias, para suprir o
setor e assegurar a preparagao dos pratos.

- Preparar refeicdes em geral, de acordo com o cardapio, observando dietas e receitas
preestabelecidas e quantidade a ser servida para garantir uma alimenta¢do adequada a clientela.

- Manter, livre de contaminag&o ou deterioragdo, os viveres sob sua guarda.

- Operar com fogdes, aparelhos de preparagdo, manipulagio de géneros alimenticios, de
aquecimento e refrigeragdo.

- Verificar a ordem e limpeza do material utilizado e das instalagdes, inspecionando o local de
trabalho, equipamentos de cozinha e utensilios em uso, para garantir a boa apresentacio,
funcionamento e higiene dos mesmos.

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado, acrescido de conhecimentos praticos especificos, ou curso ministrado por Servigo
de Aprendizagem ou institui¢do congénere.

- Aprovagao em Concurso Publico.

- Conhecimento e Pratica.
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Sao Gongalo

E.!?Fm;\a MIU?II?%REFEI TURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

il Ll SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

(" TITULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL: )
ELETRICISTA Atividades Auxiliares
CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ATA TI ABeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGCAO SUMARIA:

Executar a manutenclo preventiva e corretiva de instalagdes e equipamentos elétrios, nas
dependéncias da institui¢do, localizando e reparando pequenos defeitos em tomadas, interruptores,
lampadas, circuitos elétricos e outros.

TAREFAS DETALHADAS:

- Executar, sob supervisdo imediata, quaisquer servicos de instalagio e reparagdo de circuito
elétrico, utilizando instrumentos e materiais adequados, para assegurar-lhe condigdes de
funcionamento. :

- Efetuar reparos em redes internas de eletricidade, substituindo fiagdes danificadas, cortando fios,
aplicando materiais isolantes e soldas, para devolver a instalagdo elétrica condi¢des normais de
funcionamento.

- Proceder a instalagdo, reparo e substitui¢do de fios, chaves de distribui¢do, fusiveis, lAmpadas,
interruptores e tomadas, utilizando instrumentos e materiais adequados, para atender as
necessidades de consumo de energia elétrica.

- Testar os circuitos de instala¢o, utilizando aparelho de comparagdo e verificagfo elétrica, para
detectar partes ou pecas defeituosas.

- Ligar fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves conectoras e material
isolante, para completar a tarefa de instalagio.

- Manter e conservar em condigdes de uso os equipamentos, ferramentas e materiais de trabalho.

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Curso de 4° série do 1° grau, acrescidos de curso de formagdo profissional e/ou conhecimentos

praticos.

- Aprovacio em Concurso Publico.
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Sao Goncgalo

do Amarante PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE
e e LIS SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PLANO DE CARGOS FE CARREIRAS
TITULO DO CARGO/ FUNGAO: GRUPO OCUPACIONAL:
ENFERMEIRO PSF Atividades de Nivel Superior
CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ANS-II A,BeC Referéncial al5
DESCRICAO SUMARIA

Atividades: Assisténcia Basica a saude da Familia, compreendendo as diretrizes do Ministério da
Saude, destacando-se a participagdo comunitaria, a descentralizagdo dos servigos, a referéncia e
contra-referéncia, equidade (énfase na assisténcia aos grupos e risco — crianga, mulher, idoso,
hipertenso, diabético, agravos de notificagdo compulsoria), a prevengio e promogio da Saude.

TAREFAS DETALHADAS

- Realizar consultas e prescri¢do de enfermagem nos diversos niveis de assisténcia e de complexidade
técnica;

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar planos de assisténcia e cuidados de enfermagem;

- Prestar assessoria, consultoria, auditoria e emitir parecer sobre assunto, temas e/ou documentos
técnicos e cientificos de enfermagem e/ou satde; )

- Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica, como aqueles diretos a pacientes
graves, com risco de vida, e/ou aqueles que exijam capacidade para tomar decisdes imediatas;

- Fazer prescricdo de medicamentos, de acordo com esquemas terapéuticos padronizados pela
institui¢do de satde;

- Participar do planejamento, execugdo e avaliagio de planos, projetos e agdes de prevencio e
controle sistematico da infe¢do hospitalar, para a diminuigdo dos agravos a satde;

- Participar de projetos de higiene e seguranga do trabalho e doengas profissionais do trabalho,
fazendo analise de fadiga, dos fatores da insalubridade, dos riscos e das condigdes de trabalho, para
assegurar a preservacdo da integridade fisica e mental do trabalhador.

- Participar dos programas e atividades de assisténcia a satde individual e de grupos especificos,
particularmente aqueles proprietarios e de alto risco;

- Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos de saude publica
e educagdo em saide nas instituicdes e comunidade em geral, estabelecendo necessidades,
definindo prioridades e desenvolvendo a¢es, para promover, proteger e recuperar a saude da
coletividade;

- Cadastrar, licenciar e inspecionar empresas destinada a protegdo assisténcia e/ou cuidados de
enfermagem, através do 6rgdo competente, para assegurar o cumprimento das disposi¢des que
regulam o funcionamento dessa empresas;

- Fazer registros e anotagdes de enfermagem e outros, em prontuarios e fichas em geral, para controle
de evolucdo do caso e possibilitar o acompanhamento de medidas terapéuticas aplicadas;

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter formagdo de nivel superior em Enfermagem e registro profissional no COREN-CE;
- Curso Introdutério do Programa Saude da Familia, que podera ser feito apos nomeacdo, desde
que se comprometa formalmente a fazé-lo, sob pena de exoneracéo, iniciando no prazo de 01 ano:

- Ser aprovado em Concurso Publico. /
(
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Sao Gongalo PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE

do Amarante SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Um porto de prosperidade DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS
PLANO DE CARGQS E CARREIRAS
[ TITULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO OCUPACIONAL: )
FISCAL DE OBRAS Atividade de Apoio Administrativo e Operacional
[ CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE: j
ADO 1II A, BeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGAO SUMARIA:

Fiscalizar obras em geral, dominando a legislagdo especifica, sob orientagdo técnica computando
dados e elaborando relatorios técnicos.

TAREFAS DETALHADAS:

- Promover estudos de novas técnicas operacionais, visando a otimizagdo e adequagio do sistema
de localizagio;

- Supervisionar a aplicagdo de legislagio;

- Aplicar e impor multas e outras penalidades previstos em lei, decretos, regulamentos ou
resolucdes; -

- Programar e promover reunides, sempre que necessarios, para discussdo e orientagdo sobre
eventos de sua competéncia;

- Preparar relatérios técnicos de atividades realizadas, ilustrando-os com tabelas e graficos, sob
orientagdo técnica;

- Preparar mapa de controle da localizagdo realizada, registrando ocorréncias identificadas;

- Localizar o material destinado as construcdes do setor publico municipal;

- Esclarecer duvidas sobre o andamento das atividades, prestando as informacgdes necesséarias a
respeito das obras realizadas, administrar o andamento da obra, fazendo as necessarias corregdes
técnicas, para assegurar a continuidade do trabalho;

- Fiscalizar obras ou servigos técnicos, tomando as medidas necessarias e providéncias cabiveis:

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio completo e conhecimentos especificos/ conhecimento basico de informatica
- Aprovacdo em Concurso Publico.

I3

>
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Sao Gongalo )

do Amarante PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE

L LU SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

TITULO DO CARGO/ FUNGAO: i , GRUPO OCUPACIONAL:
FISCAL DA VIGILANCIA A SAUDE Atividades de Apoio Administrativo e Operaciona
CATEGORIA FUNCIONAL;: CLASSE;
L ADO-III A BeC Referéncia l a 15
DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades de atividades de orientagdo controle e fiscalizagdo de ambientes e

estabelecimentos que produzam servigos e bens de interesses sanitario, do meio ambiente e da
saude do trabalhador.

TAREFAS DETALHADAS:

I — Cumprir normas e procedimentos administrativos, assim como obedecer as regras de
biosseguranca. :

2 — Apoia os agentes de combate as endemias em suas diversas atividades;

3 — Identificar os fatores de risco relacionados a prestagdo de servigos e produgdo de bens de
interesse sanitario, ao meio ambiente e a saide do trabalhador; aplicando correta mesma a
legislacdo especifica;

4 — Cadastra os estabelecimentos comerciais;

5 — Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais e agro-industriais, cemitérios, terrenos
baldios, escolas, hospitais, postos de saude e locais de destino final do lixo domestico e hospitalar;
6 — coletar agua para exame bacterioldgico e fisico-quimico;

7 — Apreender materiais e produtos considerados de risco para a saude;

8 — Acompanhar o ajuste do teor de cloro, PH e fltior contidos nas aguas de abastecimentos
publico;

9 — alimentar o sistema de informagfo do municipio através de relatorios sistematicos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio/ conhecimento basico de informatica.
- Aprovacio em Concurso Publico.
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Sao GOl‘lGa'O PREFEFTURA MUNICIPAL SAO GONCALO DO
do Amarante AMARANTE )
FRECEITUEA WUNIalF kL SECRETAREA DA APMINISTRACAQ
Hlponogeprospendace DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANOS
PLANG DE CARGOS E CARREIRAS

[ TiTULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO FUNCIONAL:
Guarda Civil Municipal Atividades de Apoio Administrativo e Operacional
CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ADO-V A,BeC Referénciala 15

DESCRICAO SUMARIA:

Defender e preservar os bens que compdem o patrimonio municipal e zelar pelo cumprimento da
legislagdo relativa a circulagfo de veiculos automotores no solo do municipio.

TAREFAS DETA| HADAS:

- Manter a vigilancia dos logradouros, pragas e jardins publicos;

- Manter a seguranga pessoal do prefeito e vice-prefeito;

- Executar o servigo de apoio as programacdes de incentivo ao turismo local;

- Executar o servigo de orientagdo e salvamento de banhistas nas praias de Sio Gongalo do Amarante;

- Proceder servigos de ronda, de acordo com o comando operacional;

- Adotar as medidas que se fizerem necessarias em relago as irregularidades observadas no sistema,
procedendo de acordo com as disposigdes vigentes;

-Aplicar e impor penalidades previstas em Lei, Decretos e Regulamentos, inclusive na legislacio de
tréansito; ;

-Auxiliar os orgdos de Defesa Civil do Municipio, em estados de calamidade e em situagdes de
emergéncias;

- Autuar na fiscalizagdo do trénsito, no ambito do Municipio;

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Fundamental completo
- Aprovagdo em concurso publico e curso de formagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Sao Gngalo

S!?F AmaralgtAe DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Um porto de prosperidade PLANO DE CARGOS EE CARREIRAS
TITULO DO CARGO/ F UNCAQ: GRUPO OCUPACIONAL:
MEDICO PSF Atividades de Nivel Superior ]
i CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:
ANS 1 A,BeC Referéncial al5
X

DESCRICAO SUMARIA
Realiza atividades: Assisténcia Basica a saude da Familia, compreendendo as diretrizes
do Ministério da Saude, destacando-se a participagdo comunitaria, a descentralizagio dos
servigos, a referéncia e contra-referéncia, equidade (énfase na assisténcia aos grupos e
risco — crianga, mulher, idoso, hipertenso, diabético, agravos de notificagdo compulsoria),
a prevengdo e promocio da Satude.

TAREFAS DETALHADAS:

- Realiza consultas médicas, compreendendo anamnese, exame fisico, solicitando
exames complementares, quando necessario;

- Fazer prescricdo de terapéutica adequado em clinica, cirurgia, pediatra, ginecologia,
obstetricia, e psiquiatria e quaisquer outras especialidades médicas reconhecidas.

- Indicar internacdo e acompanhar pacientes hospitalizados, prescrevendo e/ ou
executando as agdes terapéuticas indicadas em cada caso;

- Investigar casos de doengas de notificagdo compulsoria, fazendo exame clinico,
laboratorial e epidemiolégico de pacientes, avaliando com a equipe, para estabelecer o
diagnostico definitivo da doenga;

- Analisar o comportamento das doengas a partir da observagdo de dados clinicos,
laboratoriais e epidemiologicos, analisando registros, dados complementares,
investigacdo em campo e fazendo relatorios, para ado¢do de medidas de prevencgo e
controle;

- Participar do planejamento, execug¢dio e avaliagdo de campanhas de vacinacgio,
segundo as necessidades e a divisdo de trabalho de coordenagio social;

- Desenvolver atividades de educacio em saude no servigo e na comunidade, através de
grupos e ou movimentos da sociedade civil organizada, sobre temas e assuntos de
interesse da populagéo e considerados importantes para a saude;

- Analisar projetos e participar da execugdo, analise e avaliagio da pesquisa e
elaboracdo de trabalhos cientificos na area de saude;

- Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter formagdo de nivel superior em Medicina e registro profissional;
- Curso Introdutério do Programa Saude da Familia, que podera ser feito apds nomeagio,
desde que se comprometa formalmente a fazé-lo, sob pena de exonerago, iniciando no

prazo de 01 ano; Ser aprovado em Concurso Publico. \’ﬁ/

1
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EFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

(TITULO DO CARGO/ FUNGAO: GRUPO OCUPACIONAL:

ODONTOLOGO PSF Atividades de Nivel Superior

(

CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:

ANS-II A.BeC Referéncial al5

DESCRICAO SUMARIA

- Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regidio maxilofacial, utilizando processos
preventivos, clinicos ou cirtrgicos, para promover e recuperar a saude bucal ou geral.

TAREFAS DETALHADAS:

- Realizar exames clinicos com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de satde
bucal da comunidade;

- realizar procedimentos clinicos definidos na norma operacional basica do Sistema Unico de
Satde — NOB/SUS 96 e na norma operacional da Assisténcia a Saude (NOAS):

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atengdo basica para a populagio
adscrita;

- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementagéo do tratamento;

- Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Executar as agOes de assisténcia integral, aliando a atuagdo clinica 4 de saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar agdes coletivas voltadas para promogio e prevengdo em saude bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvimento pelo THD e 0 ACD;

- Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas
em saude bucal;

- Registrar na ficha D — satide bucal, do sistema de informagio da ateng¢io basica — SIAB —
todos os procedimentos realizados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter formagao de nivel superior em Odontologia e registro profissional;

- Curso Introdutério do Programa Saude da Familia, que podera ser feito apos nomeacio, desde
que se comprometa formalmente a fazé-lo, sob pena de exoneragdo, iniciando no prazo de 01
ano;

- Ser aprovado em Concurso Publico.
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Sao Gongalo
do Amarante

PREFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTQ BE RECURSQOS H UMANOS
PLANQ DE CARGOS E SALARIQS
[ TITULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO )
i TECNICO EM AGROPECUARIA Atividades de Apoio Administrativo e Operacional |
( CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE |
ADO 1 A, BeC Referéncia 1 a 15

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar servigos de carater técnico relativos a programacio, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agropecuarios, orientando nas tarefas de preparagdo dos saldos destinados ao plantio,
colheita, pastagem e beneficiamento de espécies vegetais, combate a parasitas, outras pragas e
na criagdo de gado, auxiliando os especialistas de formagfo superior no desenvolvimento da
producdo agropecuaria.

TAREFAS DETALHADAS:

- Organizar o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagfio de técnicas novas ou
aperfeigoadas de tratamento ou cultivo de terras, para alcangar maximo rendimento, com custo
minimo;

- Orientar agricultores e fazendeiros na execu¢do do plantio, adubacdo, colheita e
beneficiamento das espécies vegetais;

- Empregar as técnicas adequadas em maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes peara
obter a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos;

- Efetuar a coleta e analise de amostras de terra, realizando testes de laboratérios e outros, para
determinar a composi¢do da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

- Estudar parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgdo agricola, realizando testes,
analises de laboratorio e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a
essas pragas;

- Orientar e coordenar trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que possam
assolar a agricultura demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando aplicacdo das
mesmas, para proteger a lavoura;

- Preparar pastagens e forragens, utilizando técnicas agricolas, para assegurar, tanto em
quantidade, como em qualidade, os alimentos dos animais;

- Dar instrugdes de carater técnico a pecuaristas, orientando-os na criagdo e reprodugiio do gado,
a fim de obter espécies de maior peso, fertilidade e de resisténcia as enfermidades:

- Selecionar espécies vegetais ou sementes para o cultivo agricola;

- Participar de estudos sobre o fomento agricola em geral, em diversas especialidades,
compreendendo cafeicultura, fruticultura, horticultura e outros;

) S
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do Amarante

PREFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade

( TAREFAS DETALHADAS:

- Inspecionar periodicamente o gado e outros animais, realizando exames somaticos para detectar
infecgdes ou doengas;

- Zelar pela conservagdo e manutengio das dependéncias, material e equipamentos utilizado no
trabalho

- Executar outras tarefas correlatas;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter Curso Técnico Especifico a nivel de 2° grau.
- Ser aprovado em Concurso Publico.
- Registro Profissional.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GONCALO DO AMARANTE
SECRETARIA D4 ADMINISTRACAO

PIVISA0 DE RECURSOS HUMANQS

PLANO DE CARGEOS E CARREIRAS

-\

[ TITULO DO CARGO / FUNCAO: GRUPO

| TECNICO EM ENFERMAGEM Atividades de Apoio Administrativo e Operacional |
CATEGORIA CLASSE )

o ADO 1 A,BeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGAO SUMARIA:

Realizar atividades similares de enfermagem em unidades hospitalares e ambulatoriais, sob a
supervisdo de profissional da area de saude.

TAREFAS DETALHADAS:

- Receber paciente em hospital, acompanhando-o ao leito e orientando-o sobre normas e rotinas
da instituicio.

- Verificar sinais vitais, segundo métodos padronizados, para controle e acompanhamento do
estado geral do paciente.

- Efetuar a higiene corporal dos pacientes acamados.

- Proporcionar conforto e bem-estar ao paciente, mediante a utilizagdo de procedimentos
técnicos e psicoldgicos adequados.

- Preparar e administrar medicamentos por via oral, nasal, intramuscular e intravenosa em
pacientes, de acordo com prescrigdo e técnicas estabelecidas pelo servico de enfermagem,
observando anormalidades e comunicando-as ao enfermeiro e/ou médico para adocdo de
providéncias.

- Esterilizar o material, ambientes a equipamentos, obedecendo a métodos e técnicas proprias,
para permitir a realizagdo de exames, tratamentos, intervengdes cirirgicas e atendimentos
obstétricos.

- Efetuar curativos simples, lavagem intestinal e clister, aplicagdes quentes e frias, assepsia
corporal, aspira¢des em pacientes traqueostomizado e outros segundo métodos e técnicas
padronizadas.

- Aplicar vacina oral e injetavel em criangas e adultos conforme encaminhamento do servi¢o de
enfermagem, constando em ficha cartdo de aprazamento e outros, segundo esquemas técnicos
padronizados.

- Participar de levantamento soécio-econdmico, sanitario, epidemiolégico, aplicando
questionarios e identificando necessidades, conforme orientagio superior.

- Auxiliar o enfermeiro no preparo do paciente no pré-transe, pos-transe, pds-operatorio e parto
normal, de acordo com os métodos estabelecidos para cada caso.

- Comunicar ao servigo de enfermagem sobre equipamentos para reparo quando apresentarem
defeito, evitando descontinuidade dos servigos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio, acrescido de formagéo especializada na area e Registro Profissional.
- Aprovagao em Concurso Publico. /

—A
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EDITAL DE PUBLICAGAO N° 2206001/2009

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 28, inciso X, da
Constituigdo Estadual do Estado do Ceara, e Lei Municipal n.° 652/2000, de
08 de fevereiro de 2000, RESOLVE publicar mediante afixacdo no rol de
entrada do prédio da Prefeitura Municipal de Sdo0 Gongalo do Amarante, sita

na Rua Ivete Alcantara, n.° 120, a LEI N° 980/2009, de 22 de junho de 2009,
nesta mesma data.

PUBLIQUE-SE.

DIVULGUE-SE.

CUMPRA-SE.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE, aos 22 dias do més de junho do ano de 2009.

WALTER RA 1
/ Prefeito Municipal

y

dios oElan
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