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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
CONSTRUGCAO DE 10 QUIOSQUES SIMPLES NO MUNICIPIEE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
SEINFRA 27.1 DESONERADA COM ENCARGO DE 83,85% o
BDI: 27,12% = s
DATA: 15 DE MAIO, DE 2023 s
CODIGO DESCRIGAO R
GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
. A6 Salario Educacio 2,50 2,50)
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80
GRUPO
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio-Enfermidade 0,87 0,67
B4 132 Salario 10,80 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuva 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 44,41 16,46
i GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
Cc4 Depdsito Rescisdao sem Justa Causa 3,90 3,01
CS Indenizacdo Adicional 0,45 0,35
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias de A 14,73 11,38
GRUPOD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,45 0,35
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 7,91 3,12
E1
E1 Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL(A+B+C+D+E) 83,85 47,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
CONSTRUCAO DE 10 QUIOSQUES SIMPLES NO MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
SINAPI 01/2023 DESONERADA COM ENCARGO DE 84,44% § :-___-::
BDI: 27,12% E="2 =
DATA: 15 DE MAIO, DE 2023
cODIGO DESCRIGAO e
GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
@ 5 [seerac 0,60 0,60
A6 Saldrio Educagao 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,00}
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio-Enfermidade 0,87 0,66
B4 132 Salario 11,03 8,33
BS Licenga Paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuva 1,59 0,00}
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 12,35 9,33
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 48,36 19,04
GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,52 4,17
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 1.72 1,30
C4 Depdsito Rescisdao sem Justa Causa 2,87 2,17
C5 Indenizagdo Adicional 0,46 0,35
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias de A 10,70 8,09
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,12 3,20
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,46 0,35
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 8,58 3,55
E1
E1 Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL(A+B+C+D+E) 84,44 47,48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
CONSTRUCAO DE 10 QUIOSQUES DUPLOS NO MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
SEINFRA 27.1 DESONERADA COM ENCARGO DE 83,85% . P
BDI: 27,12% ==z =
15 DE MAIO DE 2023
CODIGO DESCRICAO HOI?’IGSTA MENS‘QLISTA
GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00]
A2 SESI 1,50 1,50]
A3 SENAI 1,00 1,00]
‘ A4 |INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
Ab Salario Educagdo 2,50 2,50]
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio-Enfermidade 0,87 0,67
B4 13¢ Salario 10,80 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuva 1,55 0,00}
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
BS Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Saldrio Maternidade 0,03 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 44,41 16,46
GRUPOC '
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
c4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizacdo Adicional 0,45 0,35
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias de A 14,73 11,38
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,45 0,35
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 7,91 3,12
GRUPOE
E1
E1 Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL(A+B+C+D+E) 83,85 47,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
CONSTRUCAO DE 10 QUIOSQUES DUPLOS NO MUNICIPIO Di:: SAO GONCALO DO AMARANTE-CE
SINAPI 01/2023 DESONERADA COM ENCARGO DE 84,44% rl”é ‘. _ =
BDI: 27,12% S =
15 DE MAIO DE 2023 o
cODIGO DESCRIGAO HORISIA  MENSALISTA
GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00}
A2 [sEsl 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saldrio Educagdo 2,50 2,50])
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 16,80 16,80
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio-Enfermidade 0,87 0,66
B4 132 Salario 11,03 8,33
BS Licenga Paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de Chuva 1,59 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 12,35 9,33
B10 Saldrio Maternidade 0,04 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 48,36 19,04
' RUPO
. C1 Aviso Prévio Indenizado 5,52 4,17
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10|
C3 Férias Indenizadas 1,72 1,30
Cc4 Depdsito Rescisdo sem Justa Causa 2,87 2,17
C5 Indenizagdo Adicional 0,46 0,35
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias de A 10,70 8,09
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,12 3,20
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,46 0,35
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 8,58 3,55
E1
E1 Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL(A+B+C+D+E) 84,44/ 47,48
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CONSTRUCAO DE 10 QUIOSQUES SIMPLES E 10 QUIOSQUES DUPLOS NO MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO =-_.—»::——:
AMARANTE-CE — ==
[TOTAL DIVERSOS LOCAIS NO MUNICIPIO DE SAO GONGALO DO AMARANTE-CE -
TABELA  SEINFRA 27.1 DESONERADA COM ENCARGO DE 83 85% e EN TlCENIANIA 1
TABELA  SINAPI 01/2023 DESONERADA COM ENCARGO DE 84,44% Sala 01 - CEP: 62.1500-000
F San doA - CE Foue: (88)
DATA. 15 DE MAIO, DE 2023 PO copreif ey B Ao o A
e 27,12% E-mail: dssol hara@oudock corn
RUA  CODIGO  FONTE ADMINISTRAGAO DA OBRA UNID. COEF. CUSTO TOTAL
1 18584 | SEINFRA |ENGENHEIRO JUNIOR HXMES 0,06 14.514,46 RS 899,90)
2 18591 | SEINFRA |ENCARREGADO DE TURMA/ FEITOR HXMES 0,08 4.715,08 RS 377,21
TOTAL GERAL R$ 1.277,11
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