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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

TNTRODUçÃO

Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) é delineado segundo os preceitos da Lei no

14.ig}l2}21, especificamente atendendo às diretrizes estabelecidas em seu art'

18, e marca a fase preparatória para a contratação de um Curso destinado à

qualificação da comunidade local no âmbito do Programa Pronto para Trabalhar' A

iniciatrva visa endereçar uma série de desafios enfrentados pela sociedade de São

Gonçalo do Amarante/cE, com o rntuito de estimular a geração de renda de forma

autônoma e/ou cooperada, contribuindo assim parc a melhoria na qualidade de

vida, a redução das desigualdades de gênero e a criação de oportunidades para o

sucesso financeiro dos participantes. Este ETP é estruturado com base nos

princípros de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, entre

outros definidos no art. 5o da referida Lei, garantindo assim a transparência e

objetividade necessárias à boa execução de processos licitatÓrios e contrataçÕes

públicas.

Este documento serve como fundamento essencial para os prÓximos passos do

planejamento da contratação, onde serão avaliadas tanto a viabilidade quanto a

razoabilidade da proposta de contratação de curso profissionalizante, objetivando

o atendimento dos requisitos do interesse público envolvido. Dentre os propÓsitos

deste planejamento inicial, destacam-se a caraclerização da necessidade de

contratação, a descrição dos requisitos essenciais e específicos do serviço a ser

contratado, além do estudo minucioso de mercado visando assegurar a seleção da

proposta mais vantajosa para a Administração Pública e para o público beneficiário

do Programa Pronto para Trabalhar'

Portanto, a conclusão desta etapa de planejamento confirma o compromisso da

Prefeitura Municipal de são Gonçalo do Amarante com a promoção do

desenvolvimento socioeconômico da região, por meio de açÕes estrategicamente

alinhadas às políticas pÚblicas de emprego, educação e desenvolvimento

economico, fundamentais para o alcance da melhoria continua na qualidade de vida

dos muníciPes.
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1 - DESCRIÇAo DA NECESSIDADE

A prefeitura Municipal de são Gonçalo do Amarante/cE identificou a necessidade

iminente de contratação de cursos de qualificação profissional no âmbito do

Programa Pronto para Trabalhar em são Gonçalo do Amarante, ceará. A iniciativa

visa impulsionar a geração de renda autônoma e/ou cooperada' promover a

melhoria da qualidade de vida, reduzir as desigualdades de gênero' ampliar as

oportunidades de SUceSSo financeiro e, consequentemente' contribuir para o

desenvolvimento socioeconomico do município, com foco noS segmentos

representados pelo Srstema Comércio'

ll. Diagnóstico Socioeconômico de São Gonçalo do Amarante

São Gonçalo do Amarante, localizado no Ceara, apresenta um cenário

socioeconÔmico marcado por desafios e oportunidades. De acordo com dados do

IBGE (2020), o município possui um índice de Desenvolvimento Humano (lDH) de

0,672, considerado baixo, e um PIB per capita de R$ 8'542,00, inferior à média

estadual. Além disso, observa-se a prevalência da informalidade no mercado de

trabalho, com cerca deToo/o da população ativa nessa situação'

No que tange às desigualdades de gênero, as mulheres ainda apresentam menor

participação no mercado de trabalho formal e recebem salários inferiores aos

homens. Essa disparidade contribui paru a perpetuação da pobreza e da exclusão

social

lll. o Programa Pronto para Trabalhar e a Qualificaçäo Profissional

o Programa Pronto para Trabalhar surge como uma resposta concreta aos desafios

socioeconômicos de são Gonçalo do Amarante. Através da oferta de cursos de

qualificaçäo profissional, o programa busca dotar os cidadãos das habilidades e

conhecimentos necessários para a inserção no mercado de trabalho, seja de forma

autônoma, seja em cooPerativas'

A qualificação profissional se configura como um instrumento fundamental para o

desenvolvimentoindividualecoletivo,poispermite:
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. Aumento da empregabilidade: lndivíduos qualificados possuem maiores

chances de conquistar uma vaga no mercado de trabalho, tanto formal

quanto informal.

. Geração de renda: A qualificação profissional abre portas para a criação de

negócios prÓprios e o desenvolvimento de atividades autônomas, gerando

renda e promovendo a autonomia financeira'

. Redução da pobreza: O aumento da renda e a inserção no mercado de

trabalho contribuem diretamente para a redução da pobreza e das

desigualdades sociais'

. Empoderamento feminino: A qualificação profissional é essencial para o

empoderamento das mulheres, pois lhes permite conquistar maior

independência financeira e romper com o ciclo da pobreza.

lv. Alinhamento com os objetivos de Desenvolvimento sustentável (oDS)

A iniciativa de contratar cursos de qualificação profissional no âmbito do Programa

Pronto para Trabalhar está alinhada com os objetivos de Desenvolvimento

Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da ONU, especialmente com os seguintes:

. oDS 1 - Fim da Pobreza: A geração de renda e a inserção no mercado de

trabalho contribuem diretamente para a erradicação da pobreza extrema'

. oDS 5 - lgualdade de Gênero: A qualificação profissional promove o

empoderamento das mulheres e reduz as desigualdades de gênero'

. ODS B - Trabalho Decente e Crescimento Econômico: A iniciativa contribui

parc a crração de empregos decentes e para o crescimento econÔmico

sustentável.
. oDS 10 - Redução das Desigualdades: A qualificação profissional é um

instrumento fundamental para reduzir as desigualdades sociais e promover

a inclusão social'

V. Consideraçöes Finais

Diante do exposto, fica evidente a importância da contratação de cursos de

qualificação profissional no âmbito do Programa Pronto para Trabalhar em São

Gonçalo do Amarante. Essa iniciativa representa um investimento estratégico no
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desenvolvimento socioeconômico do município, com potencial para gerar impactos

positivos na vida da população, especialmente dos grupos mais vulneráveis'

A qualificação profissional é a chave para a construção de um futuro mais justo,

próspero e sustentável para São Gonçalo do Amarante' Através da educação e do

conhecimento, os cidadãos poderão alcançar sua plena potencialidade e contribuir

para o desenvolvimento do município e do país'

Através deste curso, espera-se qualificar aproximadamente 860 participantes,

preparando-os para o ingresso no mercado de trabalho sob novas bases de

competência e competitividade ou fomentando o empreendedorismo e a inovação

na geração de renda de forma autônoma ou cooperada' A contratação deste

serviço é, portanto, essencial para atender a demanda atual por qualificação

profissional específica que possa atuar como catalisador do desenvolvimento

socioeconomico sustentável do município de São Gonçalo do Amarante'

Diante do acima exposto conclui-se que qualificar a sociedade no Programa Pronto

para Trabalhar, atende às necessidades dos participantes pertinentes aos cursos

escolhidos.

2 - PREVISÃo No PLANO DE CONTRATAçÖES ANUAL

A presente contratação ainda não está incluída no Plano de contratações Anual em

razáo de SUa superveniência, contudo, será encaminhada para inclusäo' a

autoridade competente. Vale ressaltar que a contratação Se compatibiliza com oS

demais instrumentos de planejamento'

3 - REQUISITOS DA CONTRATAÇAO

A definição precisa dos requisitos da contratação é fundamental para garantir a

eficácia da solução escolhida, atendendo às necessidades da Administraçäo

Pública de forma transparente e eficiente' Este esforço visa' portanto' a

simplificação do processo e a maximização do valor agregado no atendimento da

demanda municipal. A empresa deverá cumprir alguns requisitos na entrega dos

serviços a ser contratado, quais seja:
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. Garantindo o fiel cumprimento da proposta apresentada;

o Disponibilizar profissionais qualificados para realizaçäo do objeto contratado

e responsabilizar-se pelos contratos de trabalho;

o Realizar a matrícula e o cadastramento dos alunos naS tUrmaS;

. Fornecer material de consumo e didático aos participantes;

o Assegurar acompanhamento e suporte técnico e pedagÓgico;

o Comunicar toda e qualquer ocorrência relacionada a contratação do objeto;

. Emitir certificados aos alunos aprovados conforme critérios de avaliação em

até 30 dias após a conclusão do curso'

Os requisitos aqui apresentados são essenciais para a contratação de um curso

que atenda às expectativas do Programa Pronto para Trabalhar, cumprindo com os

objetivos de qualificação profissional, geração de renda e promoção do

desenvolvimento socioeconômico local, sendo alcançado positivamente a

contratação Pretendida'

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

UNDQUANTIDADE
D

MATRICULA20
AUTOMAQUIAGEM

MATRICULA20
O DE CORTE FEMININO E ESCOVA

MATRICULA20
EM CORTE DE CABELO MASCULINO E DESIGN DE

BARBA
MATRICULA¿vMASCULINO E DESIGN DE

BARBA

ICO EM CORTE D E CABELO

MATRICULA20
BOLOS E DOCES REGIONAI S

MATRICULA¿U
BOLOS E DOCES REGIONAIS

MATRICULA20
BOLOS E DOCES REGIONAIS

MATRICULA20
COMIDA DE BOTECO

MATRICULA20
COMIDA DE BOTECO

MATRICULA20
COZINHA REGIONAL

MATRICULA20CELHASDESIGN DE SOBRAN
MATRICULA20

DESIGN DE SOB RANCELHAS
MATRICULA20

DESIGN DE SOBRANCE LHAS
MATRICULA20PARA FESTASDOCES E SALGADOS
MATRICULA20

ISDRINOUES E
MATRICULA20

EMBELEZAMENTO DE
MATRICULA20

ESCOVISTA INICIANTE
MATRICULA20

ICO PARAVIAGENSS
MATRICULA20rcoLIBRAS PARA ATENDI MENTO AO
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MATRICULA20
PENTEADOS PRE E MONTAGEM

MATRICULA20
PHOTOSHOP

MATRICULA20
PIZZAS DOCES E SALGADAS

MATRICULA¿v
PITZAS DOCES E SALGADAS

MATRICULA20
PIZZAS DOCES E SALGADAS

MATRICULA¿v
PIZZAS DOCES E SALGADAS

MATRICULA20PREPARO DE P E HAMB ER ARTESANAL
MATRICULA20

PREPARO DE P E HAM RGUER ARTESANAL
MATRICULA20

SALGADOS COMERCIAIS
MATRICULA20

SALGADOS COMERCIAI a
MATRICULA20

SALGADOS COMERCIAIS
MATRICULA20

SALGADOS COMERCI AIS
MATRICULA20

SALGADOS COMERCIAIS
MATRICULA20

CAS DE INST CAS
MATRICULA¿U

ICAS ICAS DE INST SHI LICAS
MATRICULA20

CNICAS ICAS DE MANICURE E PEDICURE
MATRICULA20

NICAS DE MANICURE E PEDICURET
MATRICULA20DE MANICURE E PEDICURE
MATRICULA20

ICAS ICAS DE MANIC URE E PEDICURE
MATRICULA20

ICAS ICAS DE MANICURE E PE DICURE
MATRICULA20

NICAS DE MANICURE E PEDICU RET
MATRICULA20

UNHAS ICAS
MATRICULA20

DE CORTE E COSTURA
MATRICULA20

ICO DE CORTE E COSTURA
MATRICULA860

TOTAL

5 _ LEVANTAMENTO DE MERCADO

As alternativas apresentadas pelo mercado são as seguintes: lnicialmente' a

empresa enviou orçamento com valor referente a uma carga horária de cada curso'

Em negociação com a empresa, emrazäo do conteúdo do curso' Nos quais em

cada curso os estudantes poderão ampliar sua capacidade criadora e inovadora de

entrar no mercado.

6 - ESTIMATIVA DO PREçO DA CONTRATAçAO

VALOR TOTALVALOR

UNITARIO
UNDQUANTIDADE

7.760,00388,00MATRICULA20AUTOMAQUIAGEM 12.820,00641,00MATRICULA20CO DE CORTE FEMINI NOE

ESCOVA
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16.200,00810,00MATRICULA20CO EM CORTE DE CABELO

N/ASCULINO E DESIGN DE BARBA
'16.200,00810,00MATRICULA20O EM CORTE DE CABELO

MASCULINO E DESIGN DE BARBA
5.600,00280,00MATRICULA¿UBOLOS E DOCES REGIONAIS
5.600,00280,00MATRICULA20BOLOS E DOCES REGIONAIS
5.600,00280,00MATRICULA20BOLOS E DOCES REGIONAIS
6.460,00323,00MATRICULA20COMIDA DE BOTECO
6,460,00323,00MATRICULA20COMIDA DE BOTECO
10.960,00548,00MATRICULA20COZINHA REGIONAL
10.400,00520,00MATRICULA20DESIGN DE SOBRANCELHAS
10.400,00520,00MATRICULA20DESIGN DE SOBRANCELHAS
10.400,00520,00MATRICULA20DESIGN DE SOBRANCELHAS
17.640,00882,00MATRICULA20DOCES E SALGADOS PARA FESTAS
7.760,00388,00MATRICULA20DRINQUES E IS
6.000,00300,00MATRICULA20EMBELEZAMENTO DE
9.640,00482,00MATRICULA20ESCOVISTA INICIANTE
7.860,00393,00[/ATRICULA20S ICO PARA VIAGENS
7.860,00393,00MATRICULA20LIBRAS PARA ATENDIME NTO AO

PIJBLICO
5,320,00266,00MATRICULA20PENTEADOS BASICOS: PREPARAÇÃO

E MONTAGEM
9.080,00454,00MATRICULA20PHOTOSHOP
5.640,00282,00MATRICULA20PIZZAS DOCES E SALGADAS
5.640,00282,00MATRICULA¿UPIZZAS DOCES E SALGADAS
5.640,00282,00MATRICULA20PIZTAS DOCES E SALGADAS
5.640,00282,00MATRICULA20PIZZAS DOCES E SALGADAS
6.820,0034'1,00MATRICULA20PREPARO DE P

ARTESANAL

E HAM RGUER

6.820,00341,00MATRICULA20PRE DE SE RGUER

ARTESANAL
5.380,00269,00MATRICULA20SALGADOS COMERCIAIS
5,380,00269,00MATRICULA20SALGADOS COMERCIAIS
5.380,00269,00MATRICULA20SALGADOS COMERCIAIS
5.380,00269,00MATRICULA20SALGADOS COMERCIAIS
5.380,00269,00MATRICULA20SALGADOS COMERCIAIS
16.980,00849,00MATRICULA20CNICAS ICAS DE

INSTALAÇÖES ELÉTRICAS
16.980,00849,00MATRICULA20T NICAS ICAS DE

I NSTALAÇOES HID RAU LI CAS
'10.400,00520,00MATRICULA20ICAS DE MANICURE E

PEDICURE '10.400,00520,00MATRICULA20ICAS ICAS DE MANICURE E

PEDICURE
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10.400,00520,00MATRICULA20T NICAS ICAS DE MANICURE E

PEDICURE
10.400,00520,00MATRICULA20JÉcxtcNtcns aAstcns DE MANIcURE E

PEDICURE
10.400,00520,00MATRICULA20rÉcnrcns aÁslcns DE MANIcURE E

PEDICURE
10.400,00520,00MATRICULA20T NICAS ICAS DE MANICURE E

PEDICURE
5.840,00292,00MATRICULA20UNHAS ICAS

23.200,001.'160,00MATRICULA20CO DE CORTE E COSTURA
23.200,00L 160,00MATRICULA20eÁsrco DE coRTE E cosruRA
407.720,0020MATRICULA860TOTAL

Valor total de R$ 407.720, 00 (quatrocentos e sete m il setecentos e vinte reais)

7 - DESCRIÇÄO DA SOLUçRO COwO UM TODO

o contratado deve ser uma referência no mercado, ter notÓrio saber na área em

que atua, além de uma reputação ilibada.

Neste contexto, pretendemos realizar a contratação dos serviço Nacional de

Aprendizagem comercial- senac, nos quais reúne requisitos para desenvolvimento

da solução proposta. Por ser referência em educação profissional em todo o país,

há mais de 74 anos vem preparando profissionais e empresas para atividades do

comércio de bens, serviços e turismo. Por meio da oferta de soluçÕes educacionais

com foco no desenvolvimento de competências, privilegia a articulação entre teoria

e prática, por meio de estratégias pedagógicas que buscam assegurar o saber

conhecer, saber fazer,o saber conviver e o saber ser, ao público atendido durante

as formações.

Através da equipe do Atendrmento corporativo, o senac vai até as organizaçÕes,

públicas ou privadas, para identificar suas principais necessidades e apresentar

solução adequada a cada realidade, com carga horária e formato flexÍvel, conteúdo

atualizado com o mercado desenvolvendo um ambiente propício à inovação,

estimulando os participantes no enfrentamento aos novos desafios e busca por

novas soluções. Em parceria com o poder público, o Senac atua na execução e

implementação das políticas públicas por meio de projetos, buscando o

desenvolvimento local, inclusivo e sustentável'
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B - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Esta contratação diz respeito a serviços de natureza indivisível, ficando justificado o

não parcelamento da solução.

9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados esperados com a contratação do curso para qualificação da

sociedade no Programa Pronto para Trabalhar são abrangentes e almejam atender

aos objetivos da Lei no i4.13312021, que visa garantir o desenvolvimento nacional

sustentável, a eficiência nas contratações públicas e a obtenção de propostas mais

vantajosas para a administração pÚblica, ao passo que promove a igualdade, a

probidade administrativa e o interesse público'

Em conformidade com o artigo 50 da Lei no 14.13312021, espera-se que a

realização do curso resulte em:

Capacitação profissional de aproximadamente 860 participantes,

contribuindo diretamente para o desenvolvimento socioeconÔmico de

são Gonçalo do Amarante e para a redução das taxas de

desemprego e subemPrego na região;

Aumento da geração de renda de forma autÔnoma e/ou cooperada,

alinhado ao inciso lV do art. 11, que busca incentivar o

desenvolvimento nacional sustentável por meio da contratação mais

vantajosa e inovadora;

Redução das desigualdades de gênero e promoção da inclusão

social, em harmonia com os objetivos da nova Lei de Licitaçoes de

promover tratamento isonômico entre os licitantes e justa

competição, conforme descrito no art' 1'1, incisos ll e lll;

Contribuição para a melhoria na qualtdade de vida dos participantes,

reiterando o compromisso com a eficiência e o interesse público,

princípios fundamentais expressos no art. 50 da Lei no 14'13312021:

Alcance do sucesso financeiro dos beneficiados, garantindo assim, a

longo prazo, um retorno Sobre o investimento realizado pelo

município, em linha com o arl.70 que destaca a importância de uma
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gestão eficiente e com competências específicas para execução da

lei e das contratações públicas envolvidas'

Enfatiza-se a importância de um monitoramento e avaliação contínua da eficácia do

programa, utilizando indicadores claros para medir os sucessos alcançados, em

conformidade com os princípios de eficiência e eficácia preconizados pela Lei no

j4.13312021. Todos esses resultados almejam ir ao encontro das diretrizes do

planejamento estratégico municipal e do desenvolvimento nacional sustentável,

maximizando o impacto social e econômico positivos na região de São Gonçalo do

Amarante.

1O _ PROVIDÊNCAS PRÉVAS AO CONTRATO

O setor deverá acompanhar, de forma criteriosa, a execução da atividade durante

a realizaçáo dos cursos propriamente dito'

1 1 - CO NTRATAçÖ ES CO RRELATAS/I NTERD EPE N D ENTES

Não se veri¡ca a necessidade de contrataçÕes correlatas e/ou interdependentes

12 _ IMPACTOS AMBIENTAIS

Não se vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratação

13 - VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

Após a análise detalhada das informaçÕes e elementos providos durante a fase

preparatória do Estudo Técnico Preliminar, cumpre-nos agora estabelecer um

posicionamento conclusivo acerca da viabilidade e razoabilidade da Contração de

Curso para qualificar a sociedade no Programa Pronto para Trabalhar, estimulando

a geração de renda de forma autônoma e/ou cooperada, buscando a melhoria na

qualidade de vida, a redução das desigualdades de gênero, e a oportunidade de

alcance do sucesso financeiro, contribuindo para o desenvolvimento

socioeconômico de São Gonçalo do Amarante nos segmentos representados pelo

Sistema Comércio.
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Os estudos preliminares evidenciaram que a contratação da solução descrita se

mostra possivel tecnicamente e fundamentadamente necessária. Diante do

exposto, declara-se ser viável a contratação pretendida'

São Gonçalo do Amarante I CE, 15 de maio de 2024

COMISSAO DE PLANEJAMENTO
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¡¡A}ffiABIOLA ALVES DE CASTRO
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MEMBRO
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ISIANY MARÿA ALMEIDA BARBOSAE

MEMBRO
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